PLANTILLA ORGANICA EJERCICIO 2016 (publicada en el B.O.N. n° 256 de
28/12/2015)

Personal funcionario

1.- Denominacion: Secretario. Nivel A. Complemento puesto trabajo: 35%.
Forma de Provision: Concurso-Oposicion. Situaciéon: Vacante.

2.- Denominacion: Auxiliar Administrativo. Jornada 60%. Nivel D. Complemento
de Nivel 12%. Forma de Provision: Oposicion. Situacion: Vacante.

3.- Denominacion: Empleado Servicios Multiples. Nivel C. Complemento de
Nivel: 12%. Complemento puesto de trabajo: 9% en concepto direccion peones
eventuales Complemento prolongacion de Jornada: 10%. Forma de Provision:
Concurso-Oposicién. Situacion: Activo.

4.- Denominacion: Empleado Servicios Multiples. Nivel C. Complemento de
Nivel 12%. Complemento de puesto de trabajo: 9%, en concepto direccion
peones eventuales. Complemento de prolongacion de Jornada: 10%. Forma de
Provision: Concurso-Oposicion. Situacion: Activo.

Relaciéon nominal personal funcionario

-Esparza Lopez, José Luis. Nivel: C. Empleado Servicios Multiples. Antigliedad:
8-2-1.991.

-Sarasola Seguin, Javier. Nivel: C. Empleado Servicios Multiples. Antigliedad:
19-7-1994.

Personal régimen administrativo




Denominacidn: Secretaria. Nivel A. Complemento puesto trabajo: 35%. Forma
de Provision: concurso-oposicion. Antiguedad: 31/07/2013. Situacion: Activo.

Denominacién: Auxiliar Administrativo. Nivel D. Complemento de Nivel 12%.
Forma de Provision: Concurso-Oposicion. Antigiiedad: 01/09/2004. Situacion:
Activo.

Relacion nominal personal en régimen administrativo:

- Garcia Mir, Naiara. Nivel A. Secretaria. Antiguedad: 31/07/2013.

- Zaracain Pérez, M? Blanca. Nivel D. Auxiliar Administrativo. Antigliedad:
01/09/2004.



